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10 Απριλίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


.Φύλλου 1237 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Αύξηση αριθμού θέσεων επιτυχόντων στην Εθνι¬ 
κή Σχολή Δικαστικών Λειτουργών και ανακατανο¬ 
μή αυτών (κατεύθυνση Διοικητικής Δικαιοσύνης). 

2 

Καθορισμός των ωρών απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες καθ' υπέρβαση της 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας για το φυ- 
λακτικό προσωπικό ΙΔΟΧ του Λαογραφικού και 
Εθνολογικού Μουσείου Μακεδονίας - Θράκης, 
έτους 2017. 

3 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για το 
προσωπικό Ι.Δ.Ο.Χ. του Λαογραφικού και Εθνολο¬ 
γικού Μουσείου Μακεδονίας - Θράκης έτους 2017. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης και απα¬ 
σχόλησης κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες για 
το τακτικό προσωπικό (μόνιμοι και αορίστου χρό¬ 
νου) του Λαογραφικού και Εθνολογικού Μουσεί¬ 
ου Μακεδονίας - Θράκης για το έτος 2017. 

5 

Παράταση ισχύος της διαδικασίας των διατάξεων 
του άρθρου 60 παρ. 4 του ν. 4375/2016 (Α' 51). 

6 

Ορισμός Αποφαινομένων Οργάνων για την εκτέ¬ 
λεση του έργου «Προμήθεια και εγκατάσταση 
ολοκληρωμένου συστήματος ασφαλείας λιμενι¬ 
κών εγκαταστάσεων Ρόδου - Ακαντιάς, Αγγέλων 
Κολώνας». 

7 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
της Διεύθυνσης Καθαριότητας, Ανακύκλωσης 
και Πρασίνου, του Τμήματος Συγκοινωνιακών και 
κτιριακών έργων, επισκευής και συντήρησης σχο¬ 
λικών και δημοτικών κτιρίων και υποδομών και 
του Τμήματος Ηλεκτρομηχανολογικών έργων και 
σηματοδότησης της Διεύθυνσης Πολεοδομίας 
και Τεχνικών Υπηρεσιών, του Γραφείου Ληξιαρχεί¬ 
ου και τελέσεως πολιτικών γάμων του Τμήματος 
Αστικής Δημοτικής Κατάστασης και Ληξιαρχείου 
της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και του 
Τμήματος Νεκροταφείου της Διεύθυνσης Οικονο¬ 
μικών Υπηρεσιών του Δήμου Ασπροπύργου. 


8 Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
υπηρεσιών του Οργανισμού Προσχολικής Αγω¬ 
γής Αθλητισμού και Πρόνοιας Ό.Π.Α.Α.Π" Δήμου 
Περιστεριού. 

9 Υπερωριακή εργασία έτους 2017 υπαλλήλων 
του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΑΓΙΟΣ 
ΠΑΥΛΟΣ». 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 25155 _ (1) 

Αύξηση αριθμού θέσεων επιτυχόντων στην Εθνι¬ 
κή Σχολή Δικαστικών Λειτουργών και ανακατανο¬ 
μή αυτών (κατεύθυνση Διοικητικής Δικαιοσύνης). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τη διάταξη του άρθρου 14 παρ. 2 και 23 παρ. 1 του 
ν. 3689/2008 «Εθνική Σχολή Δικαστικών Λειτουργών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 164). 

2. Την με αριθμό 63868/7.9.2016 (ΦΕΚ Γ' 834) κοινή 
υπουργική απόφαση των Υπουργών Οικονομίας, Ανά¬ 
πτυξης και Τουρισμού, Οικονομικών και Δικαιοσύνης, 
Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων με την οποία 
προκηρύχθηκε διαγωνισμός για την εισαγωγή σπουδα¬ 
στών στην Εθνική Σχολή Δικαστικών Λειτουργών. 

3. Τον από 17.1.2017 πίνακα οριστικών αποτελεσμά¬ 
των κατά σειρά επιτυχίας της εξεταστικής επιτροπής του 
ΚΓ' εισαγωγικού διαγωνισμού υποψηφίων σπουδαστών 
στην Εθνική Σχολή Δικαστικών Λειτουργών (κατεύθυνση 
Διοικητικής Δικαιοσύνης), (ΦΕΚ Γ' 24). 

4. Το με αριθμό 516/2.3.2017 έγγραφο της Εθνικής 
Σχολής Δικαστικών Λειτουργών από το οποίο προκύ¬ 
πτει ότι τέσσερις (4) σπουδαστές της ΚΓ' Εκπαιδευτικής 
Σειράς της Εθνικής Σχολής Δικαστικών Λειτουργών στην 
κατεύθυνση της Διοικητικής Δικαιοσύνης εισήχθησαν ως 
υπεράριθμοι ισοβαθμίσαντες με την 14η επιτυχούσα. 

5. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο¬ 
λογισμού. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 237/10.04.2017 


6.Το π.δ. 125/5.1 1.2016 (Α' 210) «Διορισμός Υπουρ¬ 
γών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών», απο¬ 
φασίζουμε: 

Αυξάνουμε τις δέκα τέσσερις (14) θέσεις επιτυχόντων 
της εικοστής πρώτης (23ης) εκπαιδευτικής σειράς του 
εισαγωγικού διαγωνισμού της Εθνικής Σχολής Δικαστι¬ 
κών Λειτουργών (κατεύθυνση Διοικητικής Δικαιοσύνης), 
κατά τέσσερις (4), οριζομένου του συνολικού αριθμού 
αυτών σε δέκα οκτώ (18) και ανακατανέμουμε αυτές 
ως ακολούθως: τέσσερις (4) θέσεις δοκίμων παρέδρων 
πρωτοδικείου των τακτικών διοικητικών δικαστηρίων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 31 Μαρτίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΟΝΤΟΝΗΣ 


Αριθμ. 432 _ (2) 

Καθορισμός των ωρών απασχόλησης κατά τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες καθ' υπέρβαση της εβδο¬ 
μαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας για το φυλα- 
κτικό προσωπικό ΙΔΟΧ του Λαογραφικού και 
Εθνολογικού Μουσείου Μακεδονίας - Θράκης, 
έτους 2017. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Α. Τις διατάξεις: 

Ι.Του άρθρου 20 παρ. 3 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/ 
Α72015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις...... 

2. Του ν.δ. 406/1970 «Περί ιδρύσεως του Λαογραφικού 
και Εθνολογικού Μουσείου Μακεδονίας», (ΦΕΚ Α' 9). 

3. Του π.δ. 346/1993 «Μετονομασία του Λαογραφικού 
και Εθνολογικού Μουσείου Μακεδονίας σε Λαογραφικό 
και Εθνολογικό Μουσείο Μακεδονίας - Θράκης» (ΦΕΚ 
Α' 146). 

4. Του π.δ. 1117/1977 «Περί κυρώσεως κανονισμού ορ- 
γανώσεως και λειτουργίας του Λαογραφικού και Εθνολο¬ 
γικού Μουσείου Μακεδονίας» (ΦΕΚ 361 /Α722.11.1977). 

5. Της παρ. 25 του αρθ. 19 ν. 2947/2001 (ΦΕΚ 228/ 
Α79.10.2001) για την υπαγωγή του ΛΕΜΜ-Θ στην επο- 
πτεία του ΥΠΠΟ. 

6. Του άρθρου 21 παρ. 4 του ν. 2819/2000 (ΦΕΚ 84/ 
Α'/15.3.2000) «Ίδρυση Εταιρείας'ΌλυμπιακόΧωριό 2004 
Α.Ε."προστασία Ολυμπιακών Συμβόλων και Σημάτων και 
άλλες διατάξεις», δια του οποίου ορίζεται ότι, για την 
εξυπηρέτηση του κοινού, τα Μουσεία, οι Αρχαιολογικοί 
Χώροι, οι Συλλογές, οι πινακοθήκες που ανήκουν ή επο¬ 
πτεύονται από το Υπουργείο Πολιτισμού, λειτουργούν 
και φυλάσσονται σε ετήσια βάση και με το απαραίτητο 
προσωπικό ανά κλάδο ή ειδικότητα, κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες. 


7. Της αριθμ. ΥΠΠΟ/ΓΝΟΣ/24581/31.5.1989 κοινής 
υπουργικής απόφασης "Ρύθμιση θεμάτων του Υπουρ¬ 
γείου Πολιτισμού", η οποία κυρώθηκε μετο άρθρο 11 του 
ν. 1881/1990 (ΦΕΚ 42/Α723.4.1990) και συμπληρώθηκε 
από τις διατάξεις του άρθρου 7 παραγρ. 8 εδάφιο γ - δδ 
του ν. 2557/1997 "Θεσμοί, μέτρα και δράσεις Πολιτιστι¬ 
κής ανάπτυξης" (ΦΕΚ 271/Α 724.12.1997). 

8. Του π.δ. 70 (ΦΕΚ 114/Α722.9.2015) «Ανασύσταση 

των Υπουργείων Πολιτισμού και Αθλητισμού, Υποδομών, 
Μεταφορών και Δικτύων,.». 

9. Του π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210/Α75.11.2016) «Διορισμός 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

10. Την απόφαση του Δ.Σ. του ΛΕΜΜ-Θ της 813/ 
2.3.2017 συνεδρίασής του, σύμφωνα με την οποία λόγω 
της φύσης των σκοπών που καλείται να υπηρετήσει το 
προσωπικό ΔΕ Φύλαξης - Πληροφόρησης, κρίνεται απα¬ 
ραίτητη η απασχόληση κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες 
ημέρες, τεσσάρων (4) υπαλλήλων ΙΔΟΧ κλάδου ΔΕ Φύ¬ 
λαξης- Πληροφόρησης για τη λειτουργία των εκθέσεων 
του Μουσείου, σε ετήσια βάση. 

11. Την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.53/12884/ 
ΣΧΕΤ16211/23.6.2015 εγκριτική απόφαση της Επιτρο¬ 
πής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Ανα¬ 
στολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα, 
ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει, και την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ. 162/22433/28.9.2016 εγκριτική απόφαση της Επι¬ 
τροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 για 
την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης τεσσάρων (4) 
ατόμων ΙΔΟΧ κατηγορίας ΔΕ και ειδικότητας Φύλαξης - 
Πληροφόρησης, διάρκειας οκτώ (8) μηνών. 

12. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση προκα- 
λείται δαπάνη ύψους έως 2.500 €, η οποία θα βαρύνει 
τις πιστώσεις του ΚΑΕ 0263 του προϋπολογισμού του 
ΛΕΜΜ-Θ, όπου έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση για 
το έτος 2017 σύμφωνα με το ΑΠ 286/1.3.2017 έγγραφο 
του ΛΕΜΜ-Θ, αποφασίζει: 

1. Καθορίζει, κατ' εφαρμογή των διατάξεων του άρ¬ 
θρου 20 παρ. 3 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α72015) «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις....» σε 48 ώρες ανά υπάλληλο κατά μήνα την 
απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, καθ' 
υπέρβαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας, 
για τέσσερις (4) υπαλλήλους ΙΔΟΧ του ΛΕΜΜ-Θ κατη¬ 
γορίας και ειδικότητας: ΔΕ Φύλαξης - Πληροφόρησης. 

Αρμόδιος για τη διαπίστωση πραγματικής παροχής 
της ανωτέρω απασχόλησης καθίσταται ο Προϊστάμενος 
Διεύθυνσης του ΛΕΜΜ-Θ. 

Η απόφαση αυτή έχει ισχύ από τη δη μοσίευσή της και 
μέχρι 31.12.2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 31 Μαρτίου 2017 

Η Υπουργός 

ΛΥΔΙΑ ΚΟΝΙΟΡΔΟΥ 








Τεύχος Β' 1237/10.04.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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Αριθμ. 433 _ (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για το 
προσωπικό Ι.Δ.Ο.Χ. του Λαογραφικοϋ και Εθνο¬ 
λογικού Μουσείου Μακεδονίας - Θράκης έτους 
2017. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

I. Τις διατάξεις: 

1) Του άρθρου 20 παρ. Α του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/ 
Α72015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις...... 

2) Τ ου ν.δ. 406/1970 «Περί ιδρύσεως του Λαογραφικού 
και Εθνολογικού Μουσείου Μακεδονίας», (ΦΕΚ Α' 9). 

3) Του π.δ. 346/1993 «Μετονομασία του Λαογραφικού 
και Εθνολογικού Μουσείου Μακεδονίας σε Λαογραφικό 
και Εθνολογικό Μουσείο Μακεδονίας - Θράκης» (ΦΕΚ 
Α' 146). 

4) Του π.δ. 1117/1977 «Περί κυρώσεως κανονισμού ορ- 
γανώσεως και λειτουργίας του Λαογραφικού και Εθνολο¬ 
γικού Μουσείου Μακεδονίας» (ΦΕΚ 361 /Α722.11.1977). 

5) Της παρ. 25 του αρθ. 19 του ν. 2497/2001 (ΦΕΚ 228/ 
Α709.10.2001) για την υπαγωγή του ΛΕΜΜ-Θ στην επο- 
πτείατου ΥΠΠΟΤ. 

6) Της αριθμ. ΥΠΠΟ/ΓΝΟΣ/24581/31.5.1989 κοινής 
υπουργικής απόφασης "Ρύθμιση θεμάτων του Υπουρ¬ 
γείου Πολιτισμού", η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 11 του 
ν. 1881/1990 (ΦΕΚ 42/Α723.4.1990) και συμπληρώθηκε 
από τις διατάξεις του άρθρου 7 παραγρ. 8 εδάφιο γ - δδ 
του ν. 2557/1997 "Θεσμοί, μέτρα και δράσεις Πολιτιστι¬ 
κής ανάπτυξης" (ΦΕΚ 271 /Α724.12.1997). 

7) Του π.δ. 70 (ΦΕΚ 114/Α722.9.2015) «Ανασύσταση 

των Υπουργείων Πολιτισμού και Αθλητισμού, Υποδομών, 
Μεταφορών και Δικτύων,.». 

8) Του π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210/Α75.11.2016) «Διορισμός 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

II. Την απόφαση του Δ.Σ. του ΛΕΜΜ-Θ της 813/2.3.2017 
συνεδρίασής του, σύμφωνα με την οποία λόγω της φύ- 
σηςτων σκοπών που καλείται να υπηρετήσει το προσω¬ 
πικό του Μουσείου σε συνδυασμό με το γεγονός ότι το 
προσωπικό έχει μειωθεί σημαντικά, κρίνεται απαραίτητη 
υπερωριακή εργασία τεσσάρων (4) υπαλλήλων ΙΔΟΧτου 
ΛΕΜΜ-Θ για την εξυπηρέτηση των σκοπών του φορέα 
και για την αντιμετώπιση εκτάκτων και επειγουσών ανα¬ 
γκών, σε ετήσια βάση. 

III. Την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ΦΕΓΚΡ.53/12884/ 
ΣΧΕΤ16211/23.6.2015 εγκριτική απόφαση της Επιτρο¬ 
πής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Ανα¬ 
στολή διορισμών και προσλήψεων στο ΔημόσιοΤομέα, 
ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει, και την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ.162/22433/28.9.2016 εγκριτική απόφαση της Επι¬ 
τροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 για 
την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης τεσσάρων (4) ατό¬ 
μων ΙΔΟΧ κατηγορίας ΔΕ και ειδικότητας Φύλαξης - Πλη¬ 
ροφόρησης, διάρκειας οκτώ (8) μηνών. 

IV. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση προκα- 
λείται δαπάνη ύψους έως 1.000,00 €, η οποία θα βαρύνει 
τις πιστώσεις του ΚΑΕ 0261 του προϋπολογισμού του 


ΛΕΜΜ-Θ, όπου έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση για 
το έτος 2017 σύμφωνα με το ΑΠ 286/1.3.2017 έγγραφο 
του ΛΕΜΜ-Θ, αποφασίζει: 

Εγκρίνει την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του 
προσωπικού του ΑΕΜΜ-Θ για την αντιμετώπιση έκτα¬ 
κτων και επειγουσών αναγκών λειτουργίας του Μου¬ 
σείου, ως εξής: 

για απογευματινή εργασία πέραν του ημερήσιου υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου μέχρι 20 (είκοσι) ώρες μηνιαίως 
ανά υπάλληλο, για τέσσερις (4) υπαλλήλους ΙΔΟΧ του 
ΛΕΜΜ-Θ κατηγορίας και ειδικότητας: ΔΕ Φύλαξης - Πλη¬ 
ροφόρησης. 

Η συνολική δαπάνη 1.000,00 € η οποία θα προκληθεί 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του ΛΕΜΜ-Θ έτους 2017 
(ΚΑΕ 0261) όπου έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση, τον έλεγχο και 
την βεβαίωση της πραγματικής παροχής της υπερωρι- 
ακής εργασίας, ορίζεται ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
του ΛΕΜΜ-Θ. 

Η απόφαση αυτή έχει ισχύ από τη δημοσίευσή της και 
μέχρι 31.12.2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 31 Μαρτίου 2017 

Η Υπουργός 

ΛΥΔΙΑ ΚΟΝΙΟΡΔΟΥ 


Αριθμ. 434 _ (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης και απα¬ 
σχόλησης κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες για 
το τακτικό προσωπικό (μόνιμοι και αορίστου 
χρόνου) του Λαογραφικού και Εθνολογικού Μου¬ 
σείου Μακεδονίας - Θράκης για το έτος 2017. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

Ι.Του άρθρου 20 παρ. Α του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/ 
Α72015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις...... 

2. Του ν.δ. 406/1970 «Περί ιδρύσεως του Λαογραφικού 
και Εθνολογικού Μουσείου Μακεδονίας», (ΦΕΚ Α' 9). 

3. Του π.δ. 346/1993 «Μετονομασία του Λαογραφικού 
και Εθνολογικού Μουσείου Μακεδονίας σε Λαογραφικό 
και Εθνολογικό Μουσείο Μακεδονίας - Θράκης» (ΦΕΚ 
Α' 146). 

4. Τουπ.δ. 1117/1977 «Περί κυρώσεως κανονισμού ορ- 
γανώσεως και λειτουργίας του Λαογραφικού και Εθνολο¬ 
γικού Μουσείου Μακεδονίας»(ΦΕΚ 361 /Α722.11.1977). 

5. Της παρ. 25 του αρθ. 19 ν. 2947/2001 (ΦΕΚ 228/ 
Α79.10.2001) για την υπαγωγή του ΛΕΜΜ-Θ στην επο- 
πτείατου ΥΠΠΟ. 

6. Του άρθρου 21 παρ. 4 του ν. 2819/2000 (ΦΕΚ 84/ 
Α'/15.3.2000) «Ίδρυση Εταιρείας'Όλυμπιακό Χωριό 2004 
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Α.Ε."προστασία Ολυμπιακών Συμβόλων και Σημάτων και 
άλλες διατάξεις», δια του οποίου ορίζεται ότι, για την 
εξυπηρέτηση του κοινού, τα Μουσεία, οι Αρχαιολογικοί 
Χώροι, οι Συλλογές, οι πινακοθήκες που ανήκουν ή επο¬ 
πτεύονται από το Υπουργείο Πολιτισμού, λειτουργούν 
και φυλάσσονται σε ετήσια βάση και με το απαραίτητο 
προσωπικό ανά κλάδο ή ειδικότητα, κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες. 

7. Της αριθμ. ΥΠΠΟ/ΓΝΟΣ/24581/31.5.1989 κοινής 
υπουργικής απόφασης "Ρύθμιση θεμάτων του Υπουρ¬ 
γείου Πολιτισμού", η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 11 του 
ν. 1881 /1990 (ΦΕΚ 42/Α723.4.1990) και συμπληρώθηκε 
από τις διατάξεις του άρθρου 7 παραγρ. 8 εδάφιο γ - δδ 
του ν. 2557/1997 "Θεσμοί, μέτρα και δράσεις Πολιτιστι¬ 
κής ανάπτυξης" (ΦΕΚ 271/Α 724.12.1997). 

8. Του π.δ. 70 (ΦΕΚ 114/Α722.9.2015) «Ανασύσταση 

των Υπουργείων Πολιτισμού και Αθλητισμού, Υποδομών, 
Μεταφορών και Δικτύων,.». 

9. Του π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210/Α/5.11.2016) «Διορι¬ 
σμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουρ¬ 
γών». 

10. Την εισήγηση της Υπηρεσίας σύμφωνα με την 
οποία κρίνεται απαραίτητη: 

α) η υπερωριακή απασχόληση μέχρι 20 (είκοσι) ώρες 
μηνιαίως ανά υπάλληλο, για επτά (7) υπαλλήλους μόνι¬ 
μους και ΙΔΑΧ, του ΛΕΜΜ-Θ, για την κάλυψη αναγκών 
όπως: 

• συνεδριάσεις του Δ.Σ. 

■ την προετοιμασία εκθέσεων και λοιπών δραστηρι¬ 
οτήτων 

■ εκδηλώσεις του Μουσείου κατά τις απογευματινές 
ώρες καθώς και τα Σαββατοκύριακα 

• και λοιπές έκτακτες ανάγκες 

και ειδικότερα για 

- ένα (1) υπάλληλο κατηγορίας ΠΕ (1 Ερευνητής) 

- δύο (2)) υπάλληλους κατηγορίας ΠΕ (Διοικ.-Λογ.) 

- ένα (1) υπάλληλο κατηγορίαςΤΕ (1 Διοικ.-Λογ. ΙΔΑΧ) 

- τρεις (3) υπαλλήλους κατηγορίας ΥΕ (2 Εργατών, 1 
Καθαριότητας, μόνιμο και ΙΔΑΧ), 

β) η απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
για την κάλυψη αναγκών κατά τη διάρκεια εκδηλώσεων, 
ειδικών ξεναγήσεων και λοιπών δραστηριοτήτων του 
Μουσείου ή έκτακτων γεγονότων (βλάβες, πλημμύρα, 
κ.α.) σε ημέρες αργίας, όποτε παραστεί ανάγκη και μετά 
από εντολή του Προϊσταμένου Δ/νσης μέχρι δέκα έξι (16) 
ώρες μηνιαίως ανά υπάλληλο, για επτά (7) υπαλλήλους 
μόνιμους και ΙΔΑΧ, του ΛΕΜΜ-Θ και ειδικότερα για 

- ένα (1) υπάλληλο κατηγορίας ΠΕ (1 Ερευνητής) Για 
προετοιμασία εκθέσεων, ξεναγήσεις ομάδων και ατόμων 
με ειδικό ενδιαφέρον, εγκαίνια εκθέσεων και άλλων δρα¬ 
στηριοτήτων, παρακολούθηση καταγραφή δρώμενων, 
κατά τη διάρκεια τοπικών εορταστικών εκδηλώσεων ανά 
τη Μακεδονία και τη Θράκη, για ερευνητικούς λόγους. 

- Δύο (2)) υπάλληλους κατηγορίας ΠΕ (Διοικ.-Λογ.) Για 
έλεγχο και απολογισμό οικονομικών δεδομένων, επεί¬ 
γουσες εργασίες, συνεδριάσεις Δ.Σ., επίβλεψη και συντο¬ 
νισμό φυλακτικού, τεχνικού και βοηθητικού προσωπικού 
κατά τις εκδηλώσεις του Μουσείου. 


- Ένα (1) υπάλληλο κατηγορίας ΤΕ (Διοικ.-Λογ. ΙΔΑΧ) 
Για έλεγχο και απολογισμό οικονομικών δεδομένων, 
επείγουσες εργασίες, συνεδριάσεις Δ.Σ., επίβλεψη και 
συντονισμό φυλακτικού, τεχνικού και βοηθητικού προ¬ 
σωπικού κατά τις εκδηλώσεις του Μουσείου. 

-Τρεις (3) υπαλλήλους κατηγορίας ΥΕ (2 Εργατών, 1 
καθαριότητας μόνιμο, ΙΔΑΧ) Για κάλυψη αναγκών κα¬ 
θαριότητας, μεταφορών, κ.α. σε εκδηλώσεις και προε¬ 
τοιμασία εκθέσεων. 

II. Την απόφαση του Δ.Σ. του ΛΕΜΜ-Θ της 813/2.3.2017 
συνεδρίασής του, σύμφωνα με την οποία λόγω της φύ¬ 
σης των σκοπών που καλείται να υπηρετήσει το προσω¬ 
πικό του Μουσείου σε συνδυασμό με το γεγονός ότι το 
προσωπικό έχει μειωθεί σημαντικά, κρίνεται απαραίτητη 
η υπερωριακή εργασία των υπαλλήλων του ΛΕΜΜ-Θ για 
την εξυπηρέτηση των σκοπών του φορέα και για την 
αντιμετώπιση εκτάκτων και επειγουσών αναγκών, όπως 

■ Προετοιμασία εκθέσεων, εκπαιδευτικών προγραμ¬ 
μάτων, εκδόσεων, κ.α. 

• Διεξαγωγή εκδηλώσεων όλες τις ημέρες της εβδομά¬ 
δας, και κυρίως Σαββατοκύριακα. 

■ Λαογραφική έρευνα, παρακολούθηση δρώμενων, 
γνωμοδοτήσεις, παραλαβές δωρεών. 

• Ψηφιοποίηση αρχείων και συλλογών. 

• Πρακτικά συνεδριάσεων, εισηγήσεις στο Δ.Σ. 

• Φιλοξενία ειδικών ομάδων ή εκπροσώπων φορέων. 

• Ασφάλεια των συλλογών, εκθέσεων, και εγκαταστά¬ 
σεων. 

• Αντιμετώπιση απρόβλεπτων επειγουσών αναγκών. 

III. Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων 
που είναι: 

ΤΑΚΤΙΚΟΙ: 8 (6 ΠΕ, 2 ΥΕ) ΙΔΑΧ: 3 (1 ΤΕ, 1 ΔΕ, 1 ΥΕ). 

IV. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση προκα- 
λείται δαπάνη ύψους έως 1.500 €, η οποία θα βαρύνει τις 
πιστώσεις των ΚΑΕ 0261 (500 €) και 0263 (1.000 €) του 
προϋπολογισμού του ΛΕΜΜ-Θ, όπου έχει προβλεφθεί η 
σχετική πίστωση για το έτος 2017, σύμφωνα με το Α.Π. 
286/1.3.2017 έγγραφο του ΛΕΜΜ-Θ, αποφασίζει: 

Εγκρίνει την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του 
τακτικού προσωπικού (μονίμων και ΙΔΑΧ) του ΛΕΜΜ-Θ 
για την αντιμετώπιση έκτακτων και επειγουσών αναγκών 
λειτουργίας του Μουσείου, έως 31.12.2017 για: 

- Υπερωριακή απασχόληση για επτά (7) υπαλλήλους 
διαφόρων κλάδων, μέχρι είκοσι (20) ώρες μηνιαίως για 
κάθε υπάλληλο, και μέχρι 500,00 € συνολικά. 

- Απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες για επτά (7) υπαλλήλους διαφόρων κλάδων, μέχρι 
δέκα έξι (16) ώρες μηνιαίως για κάθε υπάλληλο, και μέχρι 
1.000,00 € συνολικά. 

Η συνολική δαπάνη 1.500,00 € η οποία θα προκληθεί 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του ΛΕΜΜ-Θ έτους 2017 
(ΚΑΕ 0261 και 0263) όπου έχουν προβλεφθεί σχετικές 
πιστώσεις. 

Η κατανομή των παραπάνω ωρών στους υπαλλήλους 
θα γίνει με απόφαση του Προέδρου του Δ.Σ. στα πλαίσια 
των διατάξεων του άρθρου 20 παρ. Α του ν. 4354/2015, 
ανάλογα με τις ανάγκες. 





Τεύχος Β' 1237/10.04.2017 
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Υπεύθυνος για την παρακολούθηση, τον έλεγχο και 
την βεβαίωση της πραγματικής παροχής της υπερωρι- 
ακής εργασίας, ορίζεται ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
του ΛΕΜΜ-Θ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 31 Μαρτίου 2017 

Η Υπουργός 

ΛΥΔΙΑ ΚΟΝΙΟΡΔΟΥ 


Αριθμ. οικ.6154 (5) 

Παράταση ισχύος της διαδικασίας των διατάξεων 

του άρθρου 60 παρ. 4 του ν. 4375/2016 (Α' 51). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1 .Των άρθρων 41 και 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α' 98), όπως ισχύουν. 

2. Του ν. 3861/2010 (Α' 112) «Ενίσχυση της διαφάνειας 
με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των 
κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων 
στο Διαδίκτυο"Πρόγραμμα Διαύγεια"και άλλες διατάξεις». 

3. Της παρ. 26 του άρθρου 80 του ν. 4375/2016 (Α' 51) 
«Οργάνωση και λειτουργία Υπηρεσίας Ασύλου, Αρχής 
Προσφυγών, Υπηρεσίας Υποδοχής και Ταυτοποίησης 
σύσταση Γενικής Γραμματείας Υποδοχής, προσαρμογή 
της Ελληνικής Νομοθεσίας προς τις διατάξεις της Οδη¬ 
γίας 2013/32/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου "σχετικά με τις κοινές διαδικασίες για τη χο¬ 
ρήγηση και ανάκληση του καθεστώτος διεθνούς προ¬ 
στασίας (αναδιατύπωση)" (Ε 180/29.6.2013), διατάξεις 
για την εργασία δικαιούχων διεθνούς προστασίας και 
άλλες διατάξεις», όπως ισχύουν. 

4. Του π.δ. 123/2016 (ΦΕΚ Α' 208) «Ανασύσταση και 
μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθ¬ 
μισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, ανασύστα¬ 
ση του Υπουργείου Τουρισμού, σύσταση Υπουργείου 
Μεταναστευτικής Πολιτικής και Υπουργείου Ψηφιακής 
Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, μετονο¬ 
μασία Υπουργείων Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού και 
Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων». 

5. Το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ Α' 210) «Διορισμός Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών», με το οποίο 
τοποθετήθηκε ο Ιωάννης Μουζάλαςτου Ευστρατίου στη 
θέση του Υπουργού Μεταναστευτικής Πολιτικής. 

6. Το γεγονός ότι για λόγους ταχείας διαχείρισης των 
μικτών μεταναστευτικών ροών απαιτείται η παράταση 
ισχύοςτηςκατά παρέκκλιση διαδικασίαςτου άρθρου 60 
παρ. 4 του ν. 4375/2016. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολο¬ 
γισμού, αποφασίζουμε: 


Την παράταση ισχύος της κατά παρέκκλιση διαδικα¬ 
σίας του άρθρου 60 παρ. 4 του ν. 4375/2016, σύμφω¬ 
να με τα οριζόμενα στην παρ. 26 του άρθρου 80 του 
ν. 4375/2016, όπως ισχύει, μέχρι τις 4 Οκτωβρίου 2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Απριλίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΟΥΖΛΛΑΣ 


Αριθμ. 3122.1-Τ24Α/24 494/2017 (6) 

Ορισμός Αποφαινομένων Οργάνων για την εκτέ¬ 
λεση του έργου «Προμήθεια και εγκατάσταση 
ολοκληρωμένου συστήματος ασφαλείας λιμε¬ 
νικών εγκαταστάσεων Ρόδου - Ακαντιάς, Αγγέ¬ 
λων Κολώνας». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α.Τουν. 2932/2001 (ΦΕΚΑ' 145), άρθρο δέκατο όγδοο, 
«Αρμοδιότητες Γενικής Γραμματείας Λιμένων και Λιμε¬ 
νικής Πολιτικής». 

β.Του ν. 3044/2002 (ΦΕΚ Α' 197) (Άρθρο 14 παρ. 1 πε¬ 
ρίπτωση δ) όπως αντικαταστάθηκε από το ν. 3153/2003 
(Άρθρο 44 παρ. 1) «Θέματα Λιμενικής Πολιτικής». 

γ.Του π.δ. 81/2014 (ΦΕΚ Α' 125):«Αναδιάρθρωση Πε¬ 
ριφερειακών Διοικήσεων Λιμενικού Σώματος - Ελληνικής 
Ακτοφυλακής (Λ.Σ. - ΕΛ.ΑΚΤ.) και Λιμενικών Αρχών και 
ρύθμιση θεμάτων στελέχωσης αυτών». 

δ. Του π.δ. 103/2014 (ΦΕΚ Α' 170): «Οργανισμός 
Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου». 

ε. Του π.δ. 70/2015 (ΦΕΚ Α' 114): «...Ανασύσταση του 
Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου και μετονομασία του 
σε Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής...». 

στ.Του π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210 Α'), «Διορισμός Υπουρ¬ 
γών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

2. Το αριθμ. Πρ.: ΔΤΥ/Τ3-134/645/13.3.2017 έγγραφο 
του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Νότιας Δωδεκανήσου 
με συνημμένη την αριθμ. 39/2017 (ΑΔΑ:628ΚΟΡΙΩ-ΖΥ5) 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του και την αριθμ. 
πρωτ.ΤΔΟ/Φ.ΠΕΡ./604/9.3.2017 απόφαση του Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
επιπλέον δαπάνη, αποφασίζουμε: 

1 .Τον ορισμό του Διοικητικού Συμβουλίου του Δημο¬ 
τικού Λιμενικού Ταμείου Νότιας Δωδεκανήσου ως Προ- 
ϊσταμένη Αρχή και τη Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 
του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Νότιας Δωδεκανή¬ 
σου ως Διευθύνουσα Υπηρεσία για την εκτέλεση του 
έργου «Προμήθεια και εγκατάσταση ολοκληρωμένου 
συστήματος ασφαλείας λιμενικών εγκαταστάσεων Ρό¬ 
δου - Ακαντιάς, Αγγέλων Κολώνας», προϋπολογισμού 
3.596.063,00 ευρώ (συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ). 
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2. Να ληφθούν όλες οι απαιτούμενες από τη νομοθεσία 
άδειες και εγκρίσεις που αφορούν στην εκτέλεση του εν 
λόγω έργου. 

Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 31 Μαρτίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΥΡΟΥΜΠΛΗΣ 


Αριθμ. 15004/5310 (7) 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
της Διεύθυνσης Καθαριότητας, Ανακύκλωσης 
και Πρασίνου, του Τμήματος Συγκοινωνιακών 
και κτιριακών έργων, επισκευής και συντήρησης 
σχολικών και δημοτικών κτιρίων και υποδομών 
και του Τμήματος Ηλεκτρομηχανολογικών έρ¬ 
γων και σηματοδότησης της Διεύθυνσης Πολε¬ 
οδομίας και Τεχνικών Υπηρεσιών, του Γραφείου 
Ληξιαρχείου και τελέσεως πολιτικών γάμων του 
Τμήματος Αστικής Δημοτικής Κατάστασης και 
Ληξιαρχείου της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπη¬ 
ρεσιών και του Τμήματος Νεκροταφείου της Δι¬ 
εύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Ασπροπύργου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής» (ΦΕΚ228/Α72010). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 
αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης» (ΦΕΚ 87/Α72010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του ν. 3584/2007 «Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτι¬ 
κών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α72007). 

4. Τις διατάξειςτου άρθρου 56 του ν. 4257/2014 «Επεί¬ 
γουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών» (ΦΕΚ 93/Α 72014). 

5. Την 4/6.2.2015 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου (ΦΕΚ 
24/Α72015) περί αποδοχής παραίτησης του Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής. 

6. Την 05/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Ασπροπύργου περί καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου 
λειτουργίας της Διεύθυνσης Καθαριότητας, Ανακύκλω¬ 
σης και Πρασίνου, του Τμήματος Συγκοινωνιακών και 
κτιριακών έργων, επισκευής και συντήρησης σχολικών 
και δημοτικών κτιρίων και υποδομών και του Τμήματος 
Ηλεκτρομηχανολογικών έργων και σηματοδότησης της 
Διεύθυνσης Πολεοδομίας και Τεχνικών Υπηρεσιών, του 
Γραφείου Ληξιαρχείου και τελέσεως πολιτικών γάμων 
τουΤμήματος Αστικής Δημοτικής Κατάστασης και Ληξι¬ 
αρχείου της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και του 


Τμήματος Νεκροταφείου της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε α) την 24ωρη λειτουργία, όλες τις 
ημέρες του μήνα, της Διεύθυνσης Καθαριότητας, Ανα¬ 
κύκλωσης και Πρασίνου του Δήμου Ασπροπύργου, για 
την αποκομιδή των απορριμμάτων και ανακυκλώσιμων 
υλικών, τον καθαρισμό κοινοχρήστων χώρων και κτιρίων 
(πχ λαϊκής αγοράς στην περιοχή της Γκορυτσάς, Κινημα¬ 
τογράφου και Πνευματικού Κέντρου), τη λειτουργία των 
συνεργείων επισκευής οχημάτων (απορριμματοφόρων) 
για έκτακτες βλάβες, την κοπή κλαδιών και δέντρων για 
την αντιμετώπιση πλημμυρών και άλλων καιρικών φαι¬ 
νομένων, κατά τη διάρκεια του χειμώνα, την αντιμετώπι¬ 
ση κάθε έκτακτης ανάγκης η οποία προκύπτει αιφνιδια¬ 
στικά εκτός ωραρίου και απαιτεί άμεση αντιμετώπιση, 

β) την 24ωρη λειτουργία, όλες τις ημέρες του μήνα, 
του Τμήματος Συγκοινωνιακών και κτιριακών έργων, 
επισκευής και συντήρησης σχολικών και δημοτικών 
κτιρίων και υποδομών και του Τμήματος Ηλεκτρομη- 
χανολογικών έργων και σηματοδότησης της Διεύθυν¬ 
σης Πολεοδομίας και Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Ασπροπύργου, για την αντιμετώπιση πλημμυρών, θεο¬ 
μηνιών και άλλων καιρικών φαινομένων, την επείγουσα 
αντιμετώπιση και άρση επικινδυνότητας καταστάσεων 
που προκύπτουν από τροχαία ατυχήματα, δολιοφθο¬ 
ρές και βανδαλισμούς, την αποκατάσταση - επισκευή 
βλαβών δημοτικού φωτισμού σε οδούς, πλατείες και 
κοινόχρηστους χώρους, την τεχνική υποστήριξη της 
κατασκήνωσης του Δήμου κατά τους θερινούς μήνες 
και γενικά για κάθε έκτακτη ανάγκη, εκτός ωραρίου, η 
οποία προκύπτει αιφνιδιαστικά και απαιτεί άμεση και 
δραστική διευθέτηση και η αντιμετώπισή της δεν είναι 
εφικτό να προγραμματιστεί εκ των προτέρων, 

γ) τη 12ωρη λειτουργία, από 08:00 έως 20:00, όλες τις 
ημέρεςτου μήνα, του Γραφείου Ληξιαρχείου και τελέσε¬ 
ως πολιτικών γάμων του Τμήματος Αστικής Δημοτικής 
Κατάστασης και Ληξιαρχείου της Διεύθυνσης Διοικητι¬ 
κών Υπηρεσιών του Δήμου Ασπροπύργου, προκειμένου 
να αντιμετωπισθούν έκτακτες και επείγουσες υπηρε¬ 
σιακές ανάγκες, διότι το Τμήμα παραμένει ανοικτό για 
την υποδοχή των δημοτών και τη διεκπεραίωση των 
υποθέσεών τους, εκτός ωραρίου εργασίας τις απογευ¬ 
ματινές ώρες, τα Σάββατα, τις Κυριακές, τις εξαιρέσιμες 
και τις αργίες, 

δ) τη 12ωρη λειτουργία, από 08:00 έως 20:00 (από την 
ανατολή έως τη δύση του ηλίου), τουΤμήματος Νεκρο¬ 
ταφείου της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Ασπροπύργου, προκειμένου να αντιμετωπισθούν 
έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες, διότι το 
Τμήμα παραμένει ανοικτό για την υποδοχή των δημοτών, 
προκειμένου να πραγματοποιούνται τελετές ταφής, ερ¬ 
γασίες εκτός ωραρίου εργασίας τις απογευματινές ώρες, 
τα Σάββατα, τις Κυριακές, τις εξαιρέσιμες και τις αργίες, 
όπως αναφέρεται στην 05/2017 απόφαση Δημοτικού 
Συμβουλίου Ασπροπύργου. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
επιπλέον δαπάνη ύψους 127.000,00 € περίπου σε βά¬ 
ρος του προϋπολογισμού 2017 του Δήμου που θα βα¬ 
ρύνει τους ΚΑ: 10.6012.001, 20.6012.001,30.6012.001, 
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50.6012.001,10.6022.001,20.6022.001 και 30.6022.001, 
ανάλογη δε δαπάνη ύψους 169.400,00 € θα προκληθεί 
και τα επόμενα έτη που θα βαρύνει τους ίδιους κωδικούς. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Μαρτίου 2017 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 


Αριθμ. 19723/6956 (8) 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
υπηρεσιών του Οργανισμού Προσχολικής Αγω¬ 
γής Αθλητισμού και Πρόνοιας"Ο.Π.Α.Α.Π"Δήμου 
Περιστεριού. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής» (ΦΕΚ 228/Α7 
27.12.2010). 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 
αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης» (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 36 και 48 του ν. 3584/2007 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινο¬ 
τικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α728.6.2007). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 
(ΦΕΚ 93/Α72014) "Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας 
Υπουργείου Εσωτερικών", σε συνδυασμό με το άρθρο 
28 του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α72015) "Εκδημοκρατι¬ 
σμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις". 

5. Την αριθμ. 4/6.2.2015 Πράξη του Υπουργικού Συμ¬ 
βουλίου (ΦΕΚ 24/Α76.2.2015) περί αποδοχής παραιτή- 
σεωςτου Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Αττικής. 

6. Την υπ'αριθμ. 47/2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Οργανισμού Προσχολικής Αγωγής 
Αθλητισμού και ΠρόνοιαςΌ.Π.Α.Α.Π"Δήμου Περιστερι¬ 
ού περί καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
του εν λόγω ΝΠΔΔ, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε για το Ανοικτό Δημοτικό Κολυμβητή¬ 
ριο Περιστεριού, του Οργανισμού Προσχολικής Αγωγής 
Αθλητισμού και Πρόνοιας Ό.Π.Α.Α.Π" Δήμου Περιστε¬ 
ριού τον ορισμό λειτουργία του από Δευτέρα έως Πα¬ 
ρασκευή 06:00 π.μ. έως 23:30 μ.μ., για το Σάββατο από 
07:00 π.μ. έως 22:00 μ.μ., την Κυριακή από 07:00 π.μ. έως 
22:00 μ.μ. κατόπιν αιτήσεως των ενδιαφερομένων για 
πραγματοποίηση αγώνων, για τις ανάγκες των προγραμ¬ 
μάτων μαζικού αθλητισμού, καθώς και τις προπονητικές 
και αγωνιστικές υποχρεώσεις των αθλητικών φορέων. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλεί- 
ται δαπάνη υπερωριακής απασχόλησης σε βάρος του 
προϋπολογισμού του νομικού προσωπικού. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Απριλίου 2017 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 


Αριθμ. 4718 _ (9) 

Υπερωριακή εργασία έτους 2017 υπαλλήλων 
του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΑΓΙΟΣ 
ΠΑΥΛΟΣ». 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» 

Αφού έλαβε υπόψη του: 

την εισαγωγή προς συζήτηση του θέματος από την 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με το 
υπ'αριθμ. πρ. 4537/30.3.2016 έγγραφο της Διευθύντριας 
Διοικητική Υπηρεσίας του Νοσοκομείου, το οποίο έχει 
ως εξής: 

α) Ο Οργανισμόςτου Νοσοκομείου (ΦΕΚ3314/2012τ.Β'). 

β) Το ν. 4024/2011 άρθρο 20, το ν. 3205/2003 άρθρο 
16, το ν. 4354/2015 άρθρο 20, το ν. 4368/2016 άρθρο 42 
και το ν. 4461/2017 άρθρο 102 παρ. 2. 

γ) Την κοινή υπουργική απόφαση με αριθμό Α2β/ 
Γ.Π.οικ.92202/23.12.2016 (ΑΔΑ:ΔΟΜ465ΦΥΟ-ΙΒΜ) (ΦΕΚ 
4265/30.12.2016 τ.Β') του Υπουργείου Υγείας, με την 
οποία εγκρίνεται η καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής 
νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μονί¬ 
μου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων 
των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων, ανά Υγειονομική Περι¬ 
φέρεια για το χρονικό διάστημα από 1.1.2017 έως και 
31.12.2017 για την ομαλή και απρόσκοπτη λειτουργία 
τους σε 24ωρη βάση. 

δ) Την υπουργική απόφαση με αριθμό Α2β/Γ.Π.οικ. 
95896/23.12.2016 (ΦΕΚ 4265/30.12.2016 τ.Β') του 
Υπουργείου Υγείας, με την οποία εγκρίνεται η καταβολή 
των εφημεριών (ενεργών, μικτού τύπου και ετοιμότητας) 
γιατο χρονικό διάστημα από 1.1.2017 έως 31.12.2017 για 
υπαλλήλους που ανήκουν στους κλάδους, Χημικών Βι¬ 
οχημικών, Κλινικών Χημικών Βιολόγων, Φαρμακοποιών, 
Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών 
Νοσοκομείων - Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων των Νο¬ 
σηλευτικών Ιδρυμάτων ανά Υγειονομική Περιφέρεια. 

ε) Η αριθμ. πρωτ. 43067/30.12.2016 απόφαση του Διοι¬ 
κητή της 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και Θράκης με θέμα: «Κα¬ 
τανομή ανά Νοσοκομείο των ποσών που έχουν εγκριθεί 
για την 4η Δ.Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης για Εφημερίες 
Ιατρικού Προσωπικού - Επιστημονικού Προσωπικού - κα¬ 
θώς και για Υπερωρίες - Νυχτερινά - Εξαιρέσιμα Λοιπού 
Προσωπικού» με την οποία αποστάλθηκε στο Νοσο¬ 
κομείο μεταξύ άλλων, Πίνακας «Κατανομής Εφημεριών 
Ιατρικού Προσωπικού - Επιστημονικού Προσωπικού - 
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Πρόσθετων Αμοιβών Λοιπού Προσωπικού από 1.1.2017 
έως 31.12.2017» με το ποσό των 36.000,00 € κατανομής 
εφημεριών επιστημονικού προσωπικού με 600 συνολικό 
αριθμό ημερών εφημερίας και 610.000,00 € με 247.000 
συνολικό αριθμό ωρών υπερωριακής απασχόλησης νυ¬ 
χτερινών και εξαιρέσιμων ποσό κατανομής υπερωριών 
νυκτερινών και εξαιρέσιμων μονίμου και ΙΔΟΧ προσω¬ 
πικού αντίστοιχα. 

Σύμφωνα με τους παραπάνω νόμους η καθιέρωση με 
αμοιβή εργασίας πέρα από τις ώρες υποχρεωτικής απα¬ 
σχόλησης των υπαλλήλων επιτρέπεται για αντιμετώπιση 
εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών ανα¬ 
γκών. Οι αποφάσεις καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
για το προσωπικό ΝΠΔΔ εκδίδεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο ή το όργανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτημέ¬ 
νο από αυτό όργανο. Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται 
ο αριθμός των υπαλλήλων, το χρονικό διάστημα και οι 
ώρες υπερωριακής απασχόλησής τους μέσα στα όρια 
των πιστώσεων του προϋπολογισμού. 

Ο Υπουργός και ο Αναπληρωτής Υπουργός Υγείας 
σύμφωνα με την αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.92202/23.12.2016 
κοινή απόφαση (ΑΔΑ:ΔΟΜ465ΦΥΟ-ΙΒΜ) που δημοσι- 
εύθηκε στο αριθμ. ΦΕΚ 4265/30.12.2016 τ.Β' (γ) σχετικό, 
για την καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μονίμου προσω¬ 
πικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά Υγειονομική 
Περιφέρεια, ενέκρινε για την 4η Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και 
Θράκης συνολική δαπάνη ύψους 8.594.840,94 € για περί¬ 
που 6.860 υπαλλήλους για 3.200.000 ώρες για το χρονικό 
διάστημα από 1.1.2017 έως 31.12.2017. 

Ο Διοικητή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακε¬ 
δονίας και Θράκης με την αριθμ. πρωτ. 43067/30.12.2016 
(ΑΔΑ:7Μ0ΑΘΡ1Θ-Β8Λ) απόφαση ενέκρινε για το Γ.Ν.Θ. 
ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ για υπερωρίες, νυχτερινά, εξαιρέσι¬ 
μα μονίμου - ΙΔΟΧ προσωπικού το ποσό κατανομής 


610.000,00 € και συνολικό αριθμό ωρών υπερωριακής 
απασχόλησης - νυχτερινών και Εξαιρέσιμων 247.000 
ώρες, ομόφωνα αποφασίζει: 

1) Την απασχόληση, πέραν του υποχρεωτικού ωραρί¬ 
ου (Υπερωρίες - Νυχτερινά, Εξαιρέσιμα), των υπαλλή¬ 
λων του Νοσοκομείου, για το έτος 2017, μονίμων και με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, εντός της εγκεκρι¬ 
μένης πίστωσης των 610.000,00 € (ΚΑΕ0261,0263,0561, 
0562,0563,0564,0565,0566) σύμφωνα με την αριθμ. 
43067/30.12.2016 (ΑΔΑ:7ΜΟΑΟΡ10-Β8Λ) απόφαση κα¬ 
τανομής ανά Νοσοκομείο των ποσών που έχουν εγκριθεί 
για την 4η Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και Θράκης Εφημεριών Ια¬ 
τρικού προσωπικού - Επιστημονικού προσωπικού - Πρό¬ 
σθετων αμοιβών λοιπού προσωπικού, για όλο το έτος 
2017 της 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και Θράκης (ε) σχετικό. 

2) Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά 
εξάμηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο και η υπερωρια- 
κή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες ορίζεται ανά εξάμηνο σε 96 ώρες 
ανά υπάλληλος σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 
του ν. 4354/2015 και μέσα στα όρια των πιστώσεων που 
καθορίστηκαν από την 4η Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και Θράκης. 

3) Η υπερωριακή εργασία θα κατατίθεται με αναλυτική 
μηνιαία ονομαστική κατάσταση από τους Προϊσταμέ¬ 
νους των τμημάτων μετά από έγκριση των Διευθυντών 
των αντίστοιχων υπηρεσιών. 

4) Τη συμμετοχή και έγκριση συνεργείων υπερωρια- 
κής απασχόλησης όταν απαιτηθεί από τις ανάγκες της 
υπηρεσίας. 

5) Την επικύρωση της απόφασης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 3 Απριλίου 2017 
Η Πρόεδρος 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΠΑΤΕΡΝΑ 
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